ATTO COSTITUTIVO
DELL’ASSOCIAZIONE RICREATIVA CULTURALE
CUCI CHE TI PASSA

In data ngsrzaw alle ore 17:00 a Castenaso, in Via Robert Baden Powell in si

sono riunite, per costituire un'associazione ricreativa culturale senza scopo di
lucro, le signore:

- Abbondanza Susi nata a Cesena il 09/04/1963 e residente a Borgo
Tossignano in Via Codrignanc n.49/b CF: BBNSSUB3D49C573U

- Fideghelli Guidina nata a Rimini il 08/06/1952 e residente a Castenaso
(BO) in Via Robert Baden Powell n. 10 in 2 CF:FDGGDN52H48H294M

- Marani Caterina nata a Bologna (BO) il 09/07/1968 e residente a
Bologna in Via Pietro Inviti n. 4/2 CF: MRNCRNG8L49A944|

- Serasini Cesarina nata a Sasso Marconi (BO)il 27/06/1964 e residente a

Marzabotto (BO) in Via Torrente Venola n.14/9 CF:
SRSCRNG64HG67G9725G

I soci convengono e deliberano di costituire un'associazione ricreativa culturale
denominata CUCI CHE TI PASSA.

La sede legale dell'associazione é stabilita in Castenaso (BQ), Via Robert Baden
Powell n.10. La variazione della sede legale e amministrativa nell'ambito del
medesimo comune non comportera una modifica del seguente atto.
L'associazione pud istituire sedi secondarie locali, a livello provinciale, regionale
0 nazionale.

L'Associazione ha durata illimitata nel tempo. L'associazione e autonoma,
pluralista, apartitica a carattere volontario @ democratico. Non persegue finalita di
lucro. Gli eventuali avanzi di gestione non possono essere distribuiti fra gli
associati nemmeno in forme indirette.

L’'associazione si propone di promuovere e valorizzare i lavori manuali e lo
sviluppo di ogni iniziativa che favorisca la promozione della cultura artigianale e
artistica legata all'arte del cucito e alle attivita ad esso connesse, contribuendo in
tal modo alla crescita culturale e civile dei propri soci e dei cittadini e una piu
completa formazione umana e civile, con l'obiettivo di recuperare e diffondere gli
antichi mestieri nel mondo giovanile, ma anche per tutte quelle persone che
vogliono, attraverso una passione, raggiungere quella serenita psicofisica che la
societa frenetica in cui viviamo ci sta togliendo giorno dopo giorno.
L’associazione inoltre si propone di realizzare una rete di rapporti fra istituzioni ed
enti culturali finalizzata ad ampliare le attivita culturali a favore degli associati e di
terzi.

| soci approvano e dichiarano di accettare lo statuto dell'associazione, che viene
allegato al presente atto come parte integrante e sostanziale.
| soci fondatori costituiscono il primo nucleo dei soci effettivi.




Gli stessi, riuniti in assemblea, eleggono i membri del Consiglio Direttivo
dell'associazione per i primi tre anni, nelle persone dei signori:
Fideghelli Giudina, Marani Caterina e Serasini Cesarina

| presenti eleggono:

Presidente Fideghelli Giudina,

Vicepresidente Susi Abbondanza

Consigliere Serasini Cesarina

Segretario senza diritto di voto Marani Caterina.

| soci fondatori
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE RICREATIVA
CUCI CHE Tl PASSA

ARTICOLO 1
Denominazione e durata
E' costituita 'Associazione culturale ricreativa, ai sensi degli art. 36 del Codice Civile, dal
D.Lgs 460/97 denominata “Cuci che ti passa associazione culturale ricreativa”.
L'Associazione potra utilizzare la seguente abbreviazione “Cuci che ti passa”.
L'Associazione ha durata illimitata nel tempo. L'associazione & autonoma, pluralista,
apartitica a carattere volontario e democratico. Non persegue finalita di lucro.

ARTICOLO 2
Sede
L'associazione ha sede legale in Castenaso (BO), in Via Robert Baden Powell n.10. La
variazione della sede legale e amministrativa nellambito del medesimo comune non
comportera una modifica del seguente atto. L'associazione puo istituire sedi secondarie
locali, a livello provinciale, regionale o nazionale.
ARTICOLO 3
Scopo
L'associazione si propone di promuovere e valorizzare i lavori manuali e lo sviluppo di ogni
iniziativa che favorisca la promozione della cultura artigianale e artistica legata all'arte del
cucito e alle attivitda ad esso connesse, contribuendo in tal modo alla crescita culturale e
civile dei propri soci e dei cittadini € una pil completa formazione umana e civile, con
I'obiettivo di recuperare e diffondere gli antichi mestieri nel mondo giovanile, ma anche per
tutte quelle persone che vogliono, attraverso una passione, raggiungere quella serenita
psicofisica che la societa frenetica in cui viviamo ci sta togliendo giorno dopo giorno.
L'associazione inoltre si propone di realizzare una rete di rapporti tra istituzioni ed enti
culturali finalizzata ad ampliare le attivita culturali a favore degli associati e di terzi.

In particolare saranno oggetto di promozione e valorizzazione per I'associazione:

a. l'attivita didattica con compiti di formazione dei propri associati attraverso la
realizzazione di corsi di taglio e cucito, cucito creativo e modellismo sartoriale;

b. imparare ad utilizzare macchine da cucire di livello principiante e avanzato tramite
l'utilizzo di attrezzature di tipo domestico e industriale;

c. la progettazione e la realizzazione di oggetti di artigianato realizzati con tecniche
artigianali quali cucito, ricamo, patchwork, ecc. ed anche mediante lo sviluppo di
nuovi metodi di espressione e nuove tecnologie;

d. la realizzazione di laboratori e/o attivita di cucito nelle scuole e/o presso strutture di
terzi, per avvicinare i giovani ai mestieri antichi ma anche per sviluppare nei piu
piccoli un buon grado di manualita;

e. l'associazionismo quale forma e mezzo per la promozione e realizzazione delle
attivita ricreative connesse alle attivita svolte;

f. la promozione e la diffusione delle arti manuali attraverso I'organizzazione di corsi,
seminari, workshop, mostre, serate e concorsi in ltalia e all'estero;

g. lorganizzazione e la realizzazione, anche per conto di terzi, di manifestazioni,
mostre e rassegne,;
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE RICREATIVA
CUCI CHE TI PASSA

h. la collaborazione con enti pubblici e privati, associazioni culturali, consorzi e
cooperative che perseguano scopi e finalita affini. Puo inoltre aderire ad organismi
nazionali ed internazionali che abbiano obiettivi similari;

i. la promozione elo la gestione di ogni altra iniziativa ritenuta idonea al
raggiungimento degli obiettivi sociali sul territorio nazionale, internazionale e
ovungue si renda utile e necessaria la presenza dell'Associazione;

j. lorganizzazione di viaggi formativi e ricreativi, anche per non soci, nel territorio
italiano, europeo e internazionale in genere;

k. la gestione di locali, propri o di terzi, adibiti ad attivita con le finalita stesse dello
statuto.

E fatto divieto di distribuire anche in modo indiretto utili o avanzi di gestione nonche fondi,
riserve o capitale durante la vita dellassociazione salvo che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte dalla legge.

ARTICOLO 4
Requisiti degli associati

L'Associazione & aperta a tutte le persone fisiche e giuridiche (enti pubblici o privati)
interessate agli scopi sopra elencati. |l numero dei soci & illimitato. Pud diventare socio
qualunque persona fisica, persona giuridica o Ente non avente scopo di lucro o economico
che si riconosca nel presente Statuto. Agli aspiranti soci & richiesta I'accettazione dello
Statuto e di eventuali regolamenti interni. Lo status di socio una volta acquisito ha carattere
permanente. Per essere ammessi a socio & necessario presentare domanda al Consiglio
Direttivo, o compilare I'apposita domanda. Nel caso di domanda presentata da minori di 18
anni, essa dovra essere controfirmata dall’'esercente la potestda o accompagnata dagli
estremi del documento d'identita di chi ne fa le veci. Nel caso di domanda presentata da
soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal legale
rappresentante pro-tempore del soggetto che richiede I'adesione.

ARTICOLO 5
Ammissione dei Soci
E' compito del Consiglio Direttivo, ovvero di uno o pit Consiglieri da esso delegati,
esaminare ed esprimersi in merito alla domanda di ammissione. Su nomina del Consiglio
Direttivo, con adozione di specifica delibera I'approvazione della domanda di ammissione
potra essere effettuata anche da soci ordinari purché regolarmente iscritti all'Associazione.
MNel caso in cui la domanda venga respinta, linteressato potra presentare ricorso al
Presidente, sul ricorso si pronuncera, in via definitiva, I'Assemblea dei soci alla sua prima
convocazione ordinaria.

ARTICOLO 6
Decadenza dell’associato
La qualifica di socio si perde per:
e decesso qualora si tratti persona fisica;
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE RICREATIVA
CUCI CHE TI PASSA .
¢ messa in liquidazione efo scioglimento nei casi in cui la qualifica di socio sia attribuita
ad un soggetto diverso dalla persona fisica;
mancato pagamento della guota sociale;
recesso od esclusione.

Le dimissioni devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo ed hanno effetto
dalla registrazione sul Libro dei Soci.
| soci sono esclusi con delibera del Consiglio Direttivo da comunicarsi mediante lettera
raccomandata, per i seguenti mofivi:
¢ comportamento contrastante con gli scopi dell’Associazione;
e quando non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, ai regolamenti interni
o delle deliberazioni legittimamente assunte dagli organi sociali;
¢ quando in qualungue modo arrechino o possano arrecare gravi danni anche morali
all'Associazione.

Il mancato pagamento della quota associativa annuale entro due mesi decorrenti dall'inizio
dellesercizio sociale o dal diverso termine stabilito per la corresponsione, comporta
l'automatica decadenza del socio senza necessita di alcuna formalita. Ogni provvedimento
di esclusione dovra essere ratificato tramite posta raccomandata all'interessato. Gli associati
decaduti non possono chiedere la divisione del patrimonio sociale ne pretendere la
restituzione delle quote associative.

ARTICOLO 7
Recesso dell’Associato
Il recesso pud esercitarsi in ogni tempo, con preavviso di quindici giorni, mediante
comunicazione al Consiglio Direttivo fatta pervenire con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento presso la sede o mediante comunicazione per posta elettronica all'indirizzo
dell’Associazione. La perdita della qualifica di associato comporta la rinuncia ad ogni diritto
sul patrimonio dell'Associazione e non esonera dal pagamento delle quote annuali, non
frazionabili, dovute sino al momento della sua efficacia.

ARTICOLO 8
Diritti e doveri degli Associati
Tutti gli associati hanno diritto a:

partecipare alle attivita sociali;

formulare proposte progettuali;

usufruire dei servizi offerti dall'’Associazione;

riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti I'Associazione,
in particolare in merito all'approvazione del rendiconto consuntivo.

Ciascun associato & tenuto a versare la quota associativa annuale.

Le quote associative sono dovute da ciascun socio per tutto [l'anno sociale in corso
qualunque sia il momento dell'avvenuta iscrizione da parte dei nuovi soci.
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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE CULTURALE RICREATIVA
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La quota sociale rappresenta un versamento periodico obbligatorio a sostegno economico
del sodalizio e non costituisce pertanto titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, né é
trasmissibile o rimborsabile.

Tutti gli associati devono:

e tutelare gli interessi e le finalita dell’Associazione;

e diffondere quanto pit possibile i valori di cui I'Associazione si fa promotrice;

e partecipare alle attivita sociali;

* promuovere le attivita dell'Associazione.
| progetti ideati o realizzati dall'Associazione sono di esclusiva proprieta dellAssociazione,
possono essere trasferiti o utilizzati da terzi previa autorizzazione del Consiglio Direttivo. Le
norme e le procedure per l'utilizzo possono essere disciplinate da regolamenti interni e
devono essere rispettate da tutti | soggetti fruitori in contatto con I'Associazione.

ARTICOLO 8
Patrimonio sociale e mezzi finanziari
L'Associazione trae i mezzi per finanziare la propria attivita da:

e quote e contributi degli Associati;

eredita, donazioni e legati;

e contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di istituzioni o di enti pubblici anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei
fini statutan;

¢ contributi dell'lUnione Europea e di organismi internazionali;

e entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

e proventi dalla cessione di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, artigianale o agricola,
svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi istituzionali;

e erogazioni liberali degli associati e di terzi;

e entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, per
esempio: spettacoli, attivita ludiche quali feste, eventi enogastronomici, gite e
sottoscrizioni anche a premi;

¢ campagne di crowdfunding online e offline.

ARTICOLO 10

Obbligazioni
Ai sensi dell'articolo 38 del Cod. Civ. delle obbligazioni assunte con i terzi risponde il
patrimonio dell'associazione nonché, personalmente e solidalmente, le persone che hanno
agito in nome e per conto dell'ente associativo. Il Consiglio Direttivo pud inoltre delegare, a
soggetti regolarmente iscritti all’Associazione e che accettino di assumersi personalmente le
responsabilita delle loro azioni, incarichi efo mansioni per conto dell’Associazione.

ARTICOLO 11
Organi sociali
Sono organi dell’Associazione:

e ['Assemblea degli Associati;
e il Consiglio Direttivo;
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE RICREATIVA
CUCI CHE Tl PASSA
e il Presidente;
e il Vice-Presidente.

ARTICOLO 12
Assemblea degli associati
121 L'Assemblea & l'organismo sovrano dellAssociazione, ed & costituita da tutti gli
associati. Le persone giuridiche e gli enti privi di personalitd giuridica partecipano
all'Assemblea per mezzo dei loro legali rappresentanti o di persona da questi legittimamente
delegata.

12.2 L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione ed & convocata dallo stesso
in via ordinaria almeno una volta I'anno, in qualungue luogo purché sul territorio dell'Unione
Europea, per l'approvazione del bilancio consuntivo dell'anno precedente, per la
destinazione degli avanzi di gestione o per deliberare in ordine alla copertura di eventuali
disavanzi; & inoltre convocata ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno, ovvero
guando ne faccia richiesta unfterzo del Consiglio Direttivo o su richiesta motivata per iscritto
di almeno un/quinto degli associati.

12.3 L'Assemblea degli associati & convocata con preavviso di almeno 15 giorni prima,
mediante invio telematico o altro mezzo idoneo affinché tutti gli associati ne vengano a
conoscenza. L'avviso di convocazione tanto in prima quanto in seconda convocazione, deve
contenere l'indicazione dell'ordine, del giorno del luogo, della data e dell'ora stabilita per la
convocazione.

12.4 L'elettorato attivo e passivo spetta a coloro che risultano in regola con il pagamento
della quota associativa.

12.5 Ciascun associato ha diritto ad un voto e pud rappresentare per delega un massimo di
tre associati.

In prima convocazione l'assemblea - ordinaria e straordinaria - & regolarmente -::.nstltutta
quando siano presenti o rappresentati la meta pii uno degli associati aventi diritto.
seconda convocazione, a distanza di almeno un giorno dalla prima convocazione,

l'assemblea - ordinaria o straordinaria - & regolarmente costituita qualunque sia il numero ’

ary

degli intervenuti o rappresentati.

12.6 L'Assemblea & convocata in seduta straordinaria per le modifiche statutarie e per lo
scioglimento dell'associazione. Nel primo caso l'avviso di convocazione deve contenere
l'indicazione degli articoli da modificare con il testo delle modifiche proposte.

%ew

Per la validita dell'assemblea straordinaria chiamata a deliberare sullo scioglimento e sulla
liquidazione del patrimonio dell'associazione, occorre il voto favorevole dei 3/4 dei soci
maggiorenni in regola con il pagamento della quota associativa.
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE RICREATIVA
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ARTICOLO 13
Funzioni dell’Assemblea
L'Assemblea si riunisce in seduta ordinaria per deliberare, con il voto favorevole della
maggioranza dei presenti, sugli argomenti posti allordine del giorno riguardanti
l'organizzazione e la gestione dell'Associazione medesima.

L'Assemblea in particolare:

» elegge i componenti del Consiglio Direttivo;

¢ approva il bilancio consuntivo, nonché la relazione sull'attivitd svolta, determinando
la destinazione dell'avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali previste dal
presente Statuto, o la delibera per la copertura di eventuali disavanzi di gestione;

e delibera sugli indirizzi generali dell'attivita dell’Associazione, nonché su tutti gli altri
oggetti attinenti la gestione sociale riservati alla sua competenza dallo Statuto, dalla
legge o sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo.

ARTICOLO 14
Svolgimento dei lavori dell’assemblea
14.1 L'Assemblea & presieduta dal Presidente o, in mancanza di questo, dal Vice-Presidente
o Segretario.

14.2 |l Segretario accerta la regolaritd della convocazione e della costituzione
dell’Assemblea, il diritto ad intervenire e la validita delle deleghe.

14.3 Dell'Assemblea viene redatto un verbale cartaceo o elettronico da trascriversi entro
trenta giorni nell'apposito libro o raccolta elettronica dei verbali delle assemblee che viene
firmato dal Presidente e dal Segretario.

ARTICOLO 15
Consiglio Direttivo
15.1 L'Associazione & diretta ed amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un
minimo di tre ad un massimo di nove componenti, eletti dal’Assemblea che durano in carica

per un triennio e sono eleggibili nuovamente.
15.2 | membri sono nominati dall’Assemblea.
15.3 |l Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvalta lo ritenga opportuno il Presidente o lo
richiedano almeno la meta dei suoi membri.

15.4 |l Consiglio Direttivo & validamente costituito con la presenza, anche attraverso sistemi '
di audio/video conferenza, della maggioranza dei componenti e le delibere devono essere Qj‘
assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

15.5 L'eventuale trattamento economico o indennizzo dei membri del Consiglio Direttivo &
stabilito, se previsto da apposita delibera, all'atto della loro nomina; comunque spetta agli
stessi il rimborso delle spese documentate inerenti alla loro carica compatibilmente con le
disponibilita di cassa.
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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE CULTURALE RICREATIVA
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ARTICOLO 16
Funzioni del Consiglio Direttivo
16.1 Il Consiglio Direttivo nomina tra i suoi componenti il Presidente, il Vice Presidente e |l
Segretario dell'associazione, ed inoltre & suo compito:

determinare le attivita da svolgere per il raggiungimento dello scopo associativo;
sottoporre allAssemblea eventuali modifiche da apportare allo statuto;
predisporre i regolamenti interni;
deliberare in ordine allammissione e alla decadenza degli associati;
stabilire I'entita del contributo annuale associativo e delle quote di ingresso dei nuovi
associati;
amministrare il patrimonio dell’Associazione;
istituire commissioni o gruppi di lavoro;
assistere il Presidente nell'espletamento delle sue funzioni;

e nominare referenti territoriali che risponderanno direttamente al Consiglio direttivo.
16.2 Il Consiglio direttivo ha i pitt ampi poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione per
il conseguimento dello scopo associativo, nulla escluso o eccettuato.

16.3 Il Consiglio direttivo pud avvalersi di responsabili di commissioni di lavoro
appositamente nominati e pud essere coadiuvato, per particolari questioni, da esperti con
remunerazione pre-concordata, in regime di lavoro autonomo e non subordinato.

ARTICOLO 17
Presidente
17.1 |l Presidente, nominato tra i componenti del Consiglio Direttivo, rappresenta legalmente
I'Associazione nei confronti di terzi ed in giudizio, ed anche:

e convoca e presiede le riunioni dell Assemblea e del Consiglio direttivo;

e cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

e formula programmi da sottoporre, una volta approvati dal Consiglio direttivo, al vaglio
dell'’Assemblea degli associati;

e in casi di urgenza, assume provvedimenti di normale competenza del Consiglio
Direttivo che dovranno essere sottoposte a ratifica dello stesso entro 10 giorni;

e delega mansioni e compiti a soggetti iscritti all'associazione, in caso di necessita;

17.2 Il mandato del Presidente ha durata triennale e pud essere rieletto.

17.3 Il Presidente puo disporre di un fondo per le spese di ordinaria amministrazioni,
rimborsi e indennizzi, secondo le disposizioni approvate annuaimente dall'Assemblea.

17.4 In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano al
Vice-Presidente.

17.5 In caso di sue dimissioni spetta al Vice-Presidente convocare entro 20 giorni il
Consiglio Direttivo per la nomina del nuovo Presidente.

ARTICOLO 18
Segretario
18.1 |l Segretario dell'Associazione, nominato tra i componenti del Consiglio Direttivo, resta
in carica per la durata del Consiglio Direttivo, ovvero per un triennio, & incaricato nella
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE RICREATIVA
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gestione dell'elenco associati, della direzione delle attivita nrganlzzatwe culturali e
scientifiche secondo le istruzioni del Consiglio Direttivo stesso di cui fa parte.

18.2 |l Segretario detiene e aggiorna su supporto cartaceo o elettronico:

il libro degli associati;

il libro dei verbali e delle deliberazioni dell’Assemblea;

il libro dei verbali e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

redige, unitamente agli altri componenti del consiglio, il bilancio consuntive che
sottopone all'approvazione dell’Assemblea. Potra inoltre avvalersi per lo svolgimento
dei propri incarichi di professionisti di settore, previa delibera del Consiglioc Direttivo.

ARTICOLO 19
Gestione finanziaria e rendiconto

L'esercizio sociale e finanziario va dal 01 gennaio al 31 dicembre di ciascun anno. Alla
chiusura di ciascun esercizio il Consiglio Direttivo compila il bilancio consuntivo della
gestione da sottoporre allapprovazione dellAssemblea.

ARTICOLO 20
Scioglimento e liquidazione

20.1 Lo scioglimento, e la messa in liquidazione dell'Associazione sono deliberate
dallAssemblea in seduta straordinaria con le maggioranze previste all'art. 13 del presente
statuto, su proposta del Consiglio Direttivo.

20.2 La liquidazione & affidata ad uno o pil liquidatori, nominati dall’/Assemblea generale, in
conformita alle disposizioni di legge vigenti al momento in cui ad essa si fara luogo.

20.3 L'eventuale attivo netto residuc del patrimonio comune sara devoluto, su decisione a
maggioranza semplice del'Assemblea, ad altre organizzazioni non lucrative di utilita sociale
o a fini di pubblica utilitd aventi analoghe finalita.

ARTICOLO 21
Norma di rinvio
Per quanto non previsto dal presente Statuto, si fa riferimento agli articoli 36 e ss. Cod. Civ.,

ed alle vigenti disposizioni legislative in materia.
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